Estado de Sao Paulo
Secretaria Municipal da Administragao

Termo de Colaboragao n® 71/2018.

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
RIBEIRAO PRETO, COM INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL/CMI E A ORGANIZAGAO DA SOCIED/ADE
CIVIL “CENTRO DE VOLUNTARIADO DE
RIBEIRAO PRETO”, OBJETIVANDO MUTUA
..COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO DO
““'SERVICO DE PROTE(}AO SOCIAL BASICA NO
~DOMICILIO .PARA PESSOAS IDOSAS E SIJAS
FAMILIAS: = PROTE(}AO SOCIAL BASICA, 110S
- TERMOS: DA LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA
"SOCIAL - COLABORACAG FUNDO MUNICIPAL
DO IDOSO.

irdo. Preto, com
1 ‘_PJ/MF 50b

setemb d 2017 neste ato, represeniada pelo Secretano Mumclbai de Assistéicia
i 08 Cezar Barbosa, portacfyor,‘

'4

Preto”, ‘inseritosno CNPJ/MF 03.136. 992/000:1 77, devidamente inscrito Junto ao
Conselho Mummpal do Idoso — CMI, com sede na Avenida Caramu "fﬁﬁ 368, neste ato
representado por sua Presidente a Sr.* Maria Beatriz Ferreira de Oliveira, RG n°
4.396.589-1 ¢ CPF n° 940.043.408-10, doravante, denommada sunplesmente OBC,
devidamente autuados no Processo’ Admmlstratlvo °2018.015795-3, obedecendo aos

termos da Lei 0:741, de 1% de outubro.- de 2003. - Estatuto.do_ Idoso, nos termos da
autorlzacao concedlda na Lei Municipal n°® 7.596/96, nos tcljrpos" da Lei Federal n°
13.019/2014, com o ObjetIVO de desenvolver servigos,: programas ou projetos voltados a
promogdo, protegao e defesa dos dlreltos do: idoso. f I consondncia com as politicas
publicas do'idoso'no 4mbito mummpal com ecursos alocados no Fundo Municipal do
Idoso celebram o presente termo de colaborac;ao ou fomento med1 te as clausulas ¢

condigdes abalxo re]amonadaa‘s:

Clausula Primeira = Do Objeto A2 ;
Constitiii obJeto deste Termo de Colaboragds o
desenvolvimento, pelos participes de atividades e finalidades especificas voltadas a
promogao, prote¢do e defesa dos direitos do idoso, que estejam em consonéncia coni as
politicas publicas do idoso, estando previstas em estatuto social e nos termos do Plano
de Trabalho apresentado pela OSC, que passa a fazer parte do presente proce:so
administrativo, Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para pessoas idosas e
suas familias — Prote¢8o Social Bésica.
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Clausula Segunda — Das Obrigagdes da Prefeitura
2.1. Transferir recursos or¢amentarios, conforme disposto na Lei Municipel n®
14.119 de 22 de dezembro de 2017, mediante disponibilidade financeira e cronograma
de desembolso financeiro, conforme segue:
* Repasse do Governo Municipal (Fundo Municipal do Idoso):
- Ntimero de atendidos: 20 idosos.
- Valor Mensal: 01 parcela de R$ 4.163,77 (quatro mil cento e sessernta e
trés reais e setenta e sete centavos) e 11 parcelas de RS 4.163,73 (quatro mil cerito e
sessenta e trés reais e setenta ¢ trés- -centavos). . ”
- Valor: Total do repasse RS 49.964 80 (quarenta ¢ nove mil novecentns e
sessenta e quatro reals e on‘?eﬁta centavo' = '

*CMI das normas e
do serv1<;o programs: ou

2 A Assessorar
SECRETARIA/CMI,

12.6. Exanmnar e aprovat as prestagSes de’ contas o = aphcac;ao dos
Tecursos- do presente termo que* deverao ser’ prestadas ‘%e acordo com a legislapdo

c ao, antes do término,
rorrogacdo ao exato
aragrafo unico, da Lei

2:7. Prorrogar de “oﬁcm a vigéncia do Termo de Colab
quando der causa a atraso na‘ihberag:ao dos recursos, lnmtad
periodo do. atraso venﬁcado, nos termos do art 55
13 019/2014 : | :

.b".l‘Jlanoﬂdé Trabalho, nos

) serv1g:o programa .8uprojeto: aprovad :
termos da clausula pnmeua&ﬁo presente ajuste,« :

3.2. Manter os padrdes de quantidade e quahdade das atividades desenvolvidas. de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais indicadas pela respectiva Polilica
Setorial;

3.3. Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pzla
PREFEITURA no desenvolvimento do objeto do presente ajuste, conforme especificido
na CLAUSULA SEGUNDA;
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3.4. Atender os usudrios e/ou seus familiares sem a exigéncia de qualquer tip» de
contrapartida financeira ou em bens, quando da utilizagdo do servigo, salvo servigos de
acolhimento para idosos que podem reter 70% de qualquer beneficio assistencial /ou
previdencidrio percebido pelo idoso;

3.5. Atender os usudrios de forma continuada, permanente e planejada, sem
interrupc¢io do servi¢o no decorrer do ano;

3.6. Prestar contas & PREFEITURA, nos moldes do Decreto Municipal 48/2(117,
sujeitando-se as penalidades cablvels em caso de inadimplemento da pres:nte
obrigacio; 2

3.7. Apresentar mensalmente a. SECRETARIA/CMI as seguintes informagdes:

I — extrato da conta: b“ancana onde.o recursossforam movimentados, tants da
conta corrente quanto da conta de aphcag:ao se homr

39 do presente Decreto
III — Certlﬁcado de Regul' i
- CRF/F G%TS

3.8. 'Apresentar quadrlme tgalmente a SECRET
1nforma<;oes G

-"receltas ¢ despesas computadas por fontes de recurso&'e_
ﬁnahdades dos gastos no: p'*ériodo - phcadas no objeto da parceria
- todelo previsto nas Instrugoes; e
relatdrio quadnmestral sobre a execugdo do o jeto.da parccria,
apresentando comparatlvo espemﬁco ‘das metas propostas -om 05 I'CSUlthdOS
ko uantltéﬁwos e qualitativos alcangados, conform"
Decreto Mummpal 48/2017.
te

' espec1ﬁca quando houver;
I — extrato'“da conta bancéria espec1ﬁca onde os recursos foram
movnnentados -
[11+< conciliagdo bancéria ﬁnal da conta de mov1mcnta<,'ao “dos recursos, ¢ da
" conta aphca&;ﬁo se. houver

recursos: recebldos assmados pelo contador reSponsaveI
V — certiddo expedida pelo Conselho Regional de” Contabilidade — CILC,
comprovando a habilitagdo profissional dos responsaveis por balangos; e
demonstrag¢des contébeis; .
VI — certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da
OSC, forma de remuneragdo, periodos de atuagdo com destaque pari o &J
dirigente responséavel pela administragio dos recursos recebidos a conta do
termo de colaboragido/fomento; U’”
/
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VII — Certiddo ref. a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalh:stas
no periodo de execugdo da parceria;

VIII — demais declaragdes atualizadas previstas no artigo 21 do Decreto
Municipal 48/2017, utilizados como requisitos de habilitagdo.

3.10. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos compatibilizados :om
as atividades desenvolvidas para fins da realizagdo do objeto do presente termo;

3.11. Manter a contabilidade, os procedimentos contibeis e os regisiros
estatisticos, bem como a relagdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa ord 2m,
sempre a disposigdo dos agentes puiblicos responséveis pelo controle interno e externo e
da Secretaria Mummpal de Assisténcia Social, " de forma a garantir o acessa as
mformag:oes da correta aphcagao dos agrccursos ﬁnancelros recebldos sendw a

_ aj a, st ncia Social, ao Cons ‘lho
Mumc1pa1 do Idoso e aos me 'bros da. Cdnussao ' @gomtoramento as condiides
necessarias ao acompanhamenio superv1sao ﬁscahzaqao €. avahag:ao da execugao e dos
resultados dos semc;os objeto des -
necessario; : SR s .
3.13. Aﬁxar em suas dependenc1as em local de fac wisualizagdo, as
mformag:oe onentac;oes sobre 0s'servigos prestados garantmdo a populagao amplas e
iguais condm;_ues de acesso as atividades dés

3.16. A OSC devera indicar, no corpo dos documentos ﬁscals' originais ue
comprovem' as::despesas, inclusive ‘nota ﬁscak eletrdnica, o-'-'-numero do aJUSt’ e
1dent1ﬁcagaq “do orgao ‘ou OSC pubhco(a) a que. se refere'

3.17. A OSC deveré manter a guarda dos documentos ongmals rclatlvo‘ a
execucdo da presente parcena pelo prazo de dez anos, contad

bancdria: espec1ﬁca em instituigdo ﬁnancelra pubhca
319 A 0SC« ejvera efetuar.os pagamentos.'a fornec
exclusivamente por meio- 'de transferéncia eletronica;
3.20. A Entidade possui responsablhdade exclusiva pelo. pagamento dos encarjos
trabalhistas e previdencidrios, e de suas obrigagdes fiscais e comerciais, ndo implicarido
responsabilidade solidéria ou subsidiaria da administragdo piiblica municipal.

. ,funcionzit ios

Clausula Quarta — Classifica¢do da Dota¢do Orgamentiria

Valor total do presente termo é de: RS 49.964,80
(quarenta e nove mil novecentos e sessenta e quatro reais e oitenta centavos) — dota::do
orgamentaria cédigo — n® 02.10.44.08.241.10106.200.14.03.500.92. 335043.

Departamento de Administragio Geral — Gerenciamento de Convénios e Locac;ﬁés ’>\<
Via Sdo Bento s/n° - Jardim Mosteiro — Fone: (16) 3977-8833 \J

! olfra: T
PfUC y ! 2:;'/
Ass. / Chriciap SN 01y Z

Tl

(s



Prefeitura Municipal de Ribeirdo Pre
Estado de Sa@o Paulo
Secretaria Municipal da Administragao

Clausula Quinta — Da Liberacio dos Recursos
Os recursos de que trata a clausula anterior sirdo

repassados pela PREFEITURA a OSC, nos termos da Lei Complementar 12.252/2010
alterada pela Lei 2.467/2011 que instituiu o FUNDO MUNICIPAL DO IDOSH E
O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO e, de acordo com o cronograma financeiro
estabelecido na CLAUSULA 2° do presente instrumento.

Clausula Sexta — Da Fiscalizacfio -
"A ﬁschlizagao e supervisao do presente termo

Idoso.

6.1. Fica desxgnado pelo Conselho Mummpal do Idoso, como GESTORA DA
PARCERIA, a conselheira Sr.* SllVlawBeatl‘lZ Borges Teodoro, Assistente Social, ("PF
n°® 856.179.206- 00 para que exerca as atnbulqoes prev1stas no Decreto Municipal
48/2017, enals

'mtoramento da Parceria, os conselhelros .;»conio ‘titulares Tel ma
Sanchez Vendruscolo, Glanny Box;dm Catta Preta Couto, Luzna Helena Pa iva,

listragdo publica
mu11101pa1 do controle interno e do Tnbunal “de Contas aos documentos e as

apresentada pela OSC a PREFEITURA d4 segumte forma: i

8.1.1. Prestagdo de" contas mensal: deverd ser efetuada 30 dias apos o
recebimento do repasse, devendo a 0SC apresentar Demonstrativo més a més da corrita
aplicagdo dos recursos financeiros, acompanhado da CND (Certiddo Negativa de
Débito) e CRF (Certificado de Regularidade do FGTS), bem como, do Relat¢rio
Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas no periodo ¢ da Relagdo Nominal ilos
Atendidos, sendo este com prazo para todo 5° dia util. %@

8.1.2. Prestaciio de contas quadrimestral, nos termos da instrugdo 02/2016 do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, com a apresentagiio de relatério conforme

(7 |._ \f\\f\ (
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modelo do Anexo RP-14, acompanhado da apresentagdo de relatério sobre a exectigdo
da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados (Artigo 167, XIII e XIV).

8.1.3. Prestagiio de contas anual, nos termos da instrugio 02/2016 do Tribnal
de Contas do Estado de S@o Paulo e legislagdo local, até 31 (trinta e um) de janeiro do
exercicio subsequente dos recursos repassados no exercicio anterior, que deverd conter
todos os documentos relacionados.

Cliusula Nona — Da Resgjt;gigﬁo
) A OSQ obnga—se;,«a réstltulr no prazo de 30 llas
os valores transferidos pcla PREF EITURA por.c

das sangdes civis, crlml' f istre v

a Prlmelra Da Rcsclsao e da’)é‘huncla
A presente parceria. scindida, por
es, pela perda
V0 prévia de 60 (sessenta)
obr1ga<;p_q,s, assumidas, até

dias, l‘espondendo cé&a part1c1pe em qualquer h1potese -pel:
a data do romplmento do.acordo.

publico, e:&iifé ne: 1e
numero.de atendidos, bem como naqullo que’ tange a cléusula 2 item 2: 1 se necessél io,
o seu valor, medlante proposta Justlﬁcad‘ autorlzac;ao da PREF EITURA.

Cliusula Décima Terceira — Da Publicagiio

A Prefeitura providenciard a publicagio do
extrato da presente parceria, no Didrio Oficial do Municipio, em conformidade corii o
artigo 38 da Lei 13.019/2014.

? . '\"(\I-."
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Clausula Décima Quarta — Conhecimento do Decreto

Aplica-se como regras subsididrias ao presente
termo de colaboragdo/fomento as demais regras dispostas no Decreto Muniiipal
48/2017 relativas a execugdo, monitoramento, prestagio de contas e san¢des, que a (DSC
declara conhecimento integral.

Clausula Décima Quinta — Do Foro

isé ¢ Fica elcrto 0 foro da Comarca de Ribeirdo Preto,
para dirimir davidas e conﬂJtos decorrentes da execugio da parceria, e fica estabelesida
a obrigatoriedade prev1a de soluc;ao administrativa,..com a“participagdo de 6rgio
encarregado de asse%sorame nto ]urldlco d _admmlst ¢do, pubhca municipal.

o presente Termo em: O&(tres) v1as»~de 1gual teor Qa presegée f‘de duas testemunhas q 1€ a
tudo assistiram e abaixo. assinam, bem €omo
(duas) vias de lgual teorzque:

il A admméﬁagao publxca
transibmr a resgon behdade pela exec di

1 Carlos Cezar Barbosa
Secretario Municz‘pal da Assisténcia Socia
i S o T e

Y iz
o Nl AL A =,
ANl 3 (,l/\'kl,in Yoo oy /:Us/f\l"’

2. Anna Paula Roque dos Santos
Departamento de Administrag¢do Geral
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